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BILAN DES COMPETENCES  

COMPORTEMENTALES ET SOCIALES 
 

But Identifier et analyser les motivations comportementales et sociales d’une personne. 

 Déterminer les motivations, les points forts et définir les axes d’amélioration et de 

développement 

Pour qui ? Toute personne désirant approfondir la connaissance de soi et des autres et leurs 

fonctionnements 

Contenu ✓ Evaluer et analyser les tendances comportementales et les compétences sociales de 

la personne 

✓ Expliquer les 8 tendances comportementales 

✓ Commenter et restituer les atouts de la personnalité – déterminer les motivations, les 

points forts, les points bloquants et les croyances limitantes 

✓ Définir les axes d’amélioration, comment s’épanouir et se développer dans sa sphère 

privée et professionnelle 

✓ Comment agir et interagir avec autrui 

✓ Gérer le stress et ses émotions 

 

Moyens  Outils psychométriques d’évaluations 

    Outils de coaching 

 

Lieu    A définir 

Coûts & Durée Offre sur demande. 2h30 
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